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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Salto Veloso - SC

06.271.097/0001-53

Unidade Gestora do RPPS

#(P Investimentos

Instituicdo
02.332.886/0001-04
Contato ri@xpgestao.com.br - (11) 3526-1849
Enderaco Av. Brigadeiro Faria Lima, 3600, Itaim Bibi, CEP 04538-132, S&o Paulo - SP
Reglstro na CYM 02/03/2006 - Banco Multiplo
Patriménio Gerido: 101.095.607.889,77
. . Estaréo aptos aqueles fundos 'aistribuidos pela instituigdo e que forem apreciados em analise especifica. A instituicao possui‘
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Verificagdo de informacdes sobre conduta
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Este formulario tem por objetivo colher informagoes para a analise do credenciamento de instituicoes pelo RPPS. Nao representa garantia ou compromisso de alocagao de recursos sob a gestao ou administracao da
instituigao, devendo o RPPS, ao efetuar a aplicagao de recursos, certificar-se da observancia das condigdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivagdo, adequagao a natureza de suas obrigagoes e
transparéncia e 0s requisitos e limites previstos na Resolucao do CMN, a aderéncia a Politica de Investimentos e ao seu perfil de obrigagoes presentes e futuras.

SMI CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
www.smiconsult.com.br



CREDENCIAMENTO DE FUNDOS 29.01.2021
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FUNDO: XP MS FIC FIA GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY IE BENCHMARK IBOVQPN [ ]
CNP: 33.913.562/0001-85
ADMINISTRADOR: BANCO BNP PARIBAS BRASIL S/A
GESTOR: XP VISTA ASSET MANAGEMENT LTDA. E o indicador do desempenho médio das cotacées das
y acdes de maior negociabilidade e representatividade
INICIO DO FUNDQ: 08/11/2019

listadas na BM&FBOVESPA. Sua rentabilidade
SEGMENTO: INVESTIMENTO NO EXTERIOR considera o retorno total do investimento, ou seja,
incorpora tanto os ganhos com a valorizacdo das agoes

TIPO DE ATIVO: Artigo 9° A, Inciso |l quanto o total dos rendimentos distribuidos por elas.

TAXA DE ADMINISTRACAO:  0,80%
TAXA DE PERFORMANCE: N&o Possui

ATIVOS %
* tas de Fundos 100,39%
Outros Ativos 0,67%
Valores a pagar -1,06%

TABELA DE RENTABILIDADE MENSAL

2019 JAN FEV MAR ABR MAIL JUN JUL AGO SET QuT NOV DEZ
FUNDO 5,34% -2,27%
BENCHMARK 0,95% 6,85%
# BENCH 4,40% -9,11%
2020 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ
FUNDO 8,81% -2,97% 743%  17,78% 5,57% 7,69% 3,31% 15,26% 3,00% -1,03% 3,60% 0,18%

BENCHMARK -1,63%  -8,43% -2990% 10,25% 8,57% 8,76% 8,27% -344%  -480%  -0,69%  1590% 9,30%

# BENCH 10,44%  546%  3734%  7,53% -2,99%  -1,07% -496% 18,70%  7,80% -0,35% -12,31% -9,12%
2021 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
FUNDO 4,30%

BENCHMARK -3,32%
# BENCH 7,62%

SMECONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
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CREDENCIAMENTO DE FUNDOS

20012021

ENTRE OS DIAS 08/11/2019 a 29/01/2021 MEDIA MENSAL
FUNDO 572%
BENCHMARK 1,01%

FREQUENCIA POR RETORNO
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NO ANO 12 MESES
FUNDO 4,30% 85,80%
BENCHMARK -3,32% -0,27%
% DO BENCH -129,64% -31231,03%

ENTRE OS DIAS 08/11/2019 2 29/01/2021
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POLITICA DE INVESTIMENTO

Através da aplicagdo de seu patrimonio liquido em cotas de fundos de
investimento que apresentem como principal fator de risco a variacio de
precos de agOes admitidas a negociacdo no mercado a vista de bolsa de
valores ou entidade do mercado de balcao organizado.

S0 CONE £ INVESTIMENMTOS

INFORMAGOES PARA MOVIMENTACAO

Aplicagdo Minima: R$ 5.000,00
Limite de alocacdo do PL (%): 10%

Taxa de ingresso: Nao ha.
Disp. Recursos no Resgate: DU+5
Caréncia: Néo ha.
Taxa de Resgate: Nao ha.



CREDENCIAMENTO DE FUNDOS

29.01.2021

SHARPE SORTINO ALFA

INDICADORES DE PERFORMANCE

12M 24M 12M 24M 12M
FUNDO 2,86% 0,00% 3,34% 437%  82,66%
BENCHMARK -0,07% 0,21% 0,22% 0,44% 0,00%

{NDICE DE SHARPE 9 . I
desempenho passado do produto em relagio aos riscos assumidos.

SORTING

24M
0,00%
0,00%

o

’RQ VTN

12M 24M

1914% 0%

-2,94%  10,15%

Considera a relagdo Risco x Retorno e revela se os riscos assumidos pelo fundo foram bem remunerados. Quanto maior o Sharpe, melhor o

Mede o excesso de retorno sobre a volatilidade calculada pelo downside risk , ou seja, baseada nos retornos inferiores a taxa de retorno do ativo

livre de risco.
ALFA Representa o retorno residual do fundo em relagdo ao seu benchmark . Quando Alfa > 0, o fundo tende a ter desempenho superior ao benchmark .
TREYNOR Mede o excesso de retorno por unidade de risco sistematico (Beta ).

VOLATILIDADE BETA TRACKING ERROR VAR MAX. DRAW DOWN  RECUPERACAQ
. DADOS
12M 24M 12M 24M 12M 24M 12M 24M i2M 24M 12M 24M
FUNDO 28,98% 0,00% 0,04 0,00 1,83% 0,00% 0,03% 0,00% 14,78% 14,78% 34 34
BENCHMARK 44,74% 34,11% 1,00 1,00 2,82% 2,15% 0,05% 0,04% 45,52% 46,82% 211 239
DOS ULTIMOS 24 MESES
s FUN DO ~BENCHMARK 130%
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= VOLATILIDADE Mede a variabilidade dos retornos do fundo em relagdo a sua média. Quanto mais elevada a volatilidade, maior o risco.

Significa a volatilidade do desempenho médio do fundo em relagdo ao benchmark .

i Se Beta > 1, a carteira do fundo oscila mais que o benchmark (mais arriscada). Se Beta < 1, entdo a carteira do fundo é menos arriscada.
TRACKING ERROR E a volatilidade do retorno diferencial do fundo em relacio ao seu benchmark . Quanto mais elevado, maior o risco de “descolamento”.
VAR Representa a maxima perda esperada no periodo de um més, com 95% de grau de confianca estatistica.

MAX. DRAW DOWN Indica a maior queda consecutiva no valor da cota.

RECUPERACAD Determina o nimero de observacgées (dias) para a recuperacdo do maximo Draw Down.

s

PATRIMONIO LiQUlDO = XP M5 FIC FIA GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY {E ijx
ATUAL RS 1.477.834.874,26 1200
DOS ULTIMOS 24 MESES RS 482.500.444,29 ;ggo
s , 600

PATRIMONIO LIGUIDO - FUNDO MASTER: XP MS GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY IE 400
ATUAL RS 1.775.030.792,95 — - 0
DOS ULTIMOS 24 MESES R$ 585.059.239,60 29002019 2901200 2950120

SMECONSU

VESTIMENTOS



CONCLUSAO DA ANALISE

O fundo apresentou rentabilidade superior ao seu benchmark em 99% do periodo analisado. Conforme pode ser observado no grafico de

v rentabilidade acumulada.
o O fundo possui uma taxa de administracdo de 0,8% e nao cobra taxa de performance.
. O patriménio liquido do fundo encontra-se em, aproximadamente, R$ 1477,83 milhoes. Este valor esta acima da sua média, R$ 482,5 milhdes,
v nos ultimos 24 meses, o que pode indicar captacao ativa, por parte do gestor. Atualmente, o fundo conta com 17343 cotistas .
Analisando algumas medidas de risco, a volatilidade do fundo foi inferior a de seu benchmark na maior parte do periodo analisado. Como pode
wf ser verificado no grafico de volatilidade nos ultimos 24 meses. O Var demonstra que a maior perda esperada do fundo em 24 meses seria inferior
a perda esperada pelo IBOVESPA.
4 Em relacio a Resolucdo 3.922/2010, o Fundo enquadra-se no Artigo 9° A, Inciso Il. Em caso de alocacao, o limite maximo estabelecido é de 1N%
= do patriménio liquido do RPPS, nao ultrapassando o limite de 10% de participacao no PL do Fundo.
o Por fim, o fundo é elegivel para receber recursos.
DISCLAIMER
Esta analise foi elaborada pela SM Consultona de Investimentos, para uso exclinsivo dos seus dientes, nao podendo »er reproduzida ou dis tida por este a qualquer pe
da SMI Consultoria de Investimentos.




CREDENCIAMENTO DE FUNDOS - CADPREV

ChRJ NOME DO FUNDO DE INVESTIMENTO ANALISADO
33.913.562/0001-85 XP MS FIC FIA GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY IE
SEGMENTO TIPO DE ATIVO DATA DO TERMO
INVESTIMENTO NO EXTERIOR ARTIGO 9° A, INCISO 1l 29/01/2021

ADMINISTRADOR CNPJ

BANCO BNP PARIBAS BRASIL S/A 01.522.368/0001-82
GESTOR CNPJ

XP VISTA ASSET MANAGEMENT LTDA. 16.789.525/0001-98
DATA DE INICID DO FI IND. DE REF. CARENCIA(DIAS)
08/11/2019 IBOVESPA NAO HA.
RESGATE(DIAS) TAXA ADM

DU+5 0,80%

FUNDO DESTINADG A CATEGORIA DE INVESTIDOR FUNDD INVESTE EM COTAS DE OUTROS FUNDOS
Investidores Qualificados Sim

SR

ANALISE DO REGULAMENTO E DEMAIS DOCUMENTOS DISPONIBILIZADOS PELO GESTOR DO FUNDO DE INVESTIMENTO £ 0§ RISCOS INERENTES AS OPERAGOES PREVISTAS

Através da aplicacdo de seu patriménio liquido em cotas de fundos de investimento que apresentem como principal fator de risco a variacdo de precos de acoes
admitidas & negociacao no mercado a vista de bolsa de valores ou entidade do mercado de balcio organizado.O fundo fica sujeito ao risco sistémico, decorrente de
todo o0 mercado e do risco referente aos ativos investidos pelo gestor. Ha mais riscos que podem ser consultados no regulamento do fundo, mas o descaque cabe
aos citados anteriormente.

ADEQUACAC DA POLITICA DE SELECAD, ALOCACAD E DIVERSIFICACAD DE ATIVOS E. QUANDO FOR O CASO, A POLITICA DE CONCENTRACAD DE ATIVOS

O RPPS possui uma posicao em renda variavel que permite um pequeno aumento, frente as oportunidades e riscos que o mercado vem apresentando. O recurso
destinado a essa aplicacdo ndo sera necessario para curto prazo, dado que a liquidez do investidor segue elevada. A movimentacio visa melhorar a relacio Risco x
Retorno.

AVALIACAC DOS DADOS COMPARATIVOS NO GUE SE REFERE AOCS CUSTOS, RETORNG E RISCO DE FUNDOS DE INVESTIMENTO SIMILARES

O fundo objeto da anlise foi comparado com 5 outros fundos, de mesmo benchmark (IBOVESPA) e enquadramento (Artigo 9° A, Inciso Il) simultaneamente. Sua
taxa de administracdo, de 0,80%, ficou abaixo da média de 1,16% na base de comparac3o. A rentabilidade 12M, de 85,80%, performou acima da média de 22,12%.
~=r fim, sua Volatilidade, de 28,98%, ficou acima da média estimada em 23,89%.

Base de comparagao:

12.047.839/0001-64 Access Europe FIA Investimento no Exterior - Tx Adm: 1,30% - Ret 12M: 38,16% - Vol 12M: 25,03%
35.002.482/0001-01 XP AXA FIC FIA Framlington Digital Ecn Advisory IE - Tx Adm: 0,80% - Ret 12M: 37,64% - Vol 12M: 31,26%
07.657.641/0001-62 BNP Paribas FIA Equity World Inv. no Exterior - Tx Adm: 0,70% - Ret 12M: 28,62% - Vol 12M: 25.41%
29.148.711/0001-90 BTG Pactual FIC Absoluto Global Equities BRL Inst. IE - Tx Adm: 1,50% - Ret 12M: 7,09% - Vol 12M: 29,76%
26.845.868/0001-86 BNP Access Diversified Dynamic Inv. no Ext. Mult. - Tx Adm: 1,52% - Ret 12M: -0,92% - Vol 12M: 7.98%

VERIFICACAO DA COMPATIBILIDADE ENTRE O OBJETIVO DE RETORNG DO Fi, A POLITICA DE INVESTIMENTO DO FUNDO, O LIMITE DE RISCO DIVULGADO BELO GESTOR, QUANDO
COUBER, E EVENTUAL ADEQUACAD DO PARAMETRO UTILIZADO PARA A COBRANGA DA TAXA DE PERFORMANCE

Atraves da aplicacdo de seu patriménio liquido em cotas de fundos de investimento que apresentem como principal fator de risco a variacao de precos de acoes
admitidas a negociacao no mercado 3 vista de bolsa de valores ou entidade do mercado de balcio organizado. Nao cobra taxa de performance.

VERIFICACAO DAS HIPOTESES DE EVENTOS DE AVALIAGAD, AMORTIZACAC E LIQUIDACAO, INCLUSIVE ANTECIPADA, QUANDO APLICAVEL
Nao se aplica.

VERIFICACAD DO HISTORICO DE PERFORMANCE DO GESTOR EM RELACAOD A GESTAO DO FUNDO DE INVESTIMENTO E DE DEMAIS FUNDOS POR ELE GERIDOS

Em um universo observado de 3 fundos da gestora 16.789.525/0001-98 - XP Vista, enquadrados para RPPS, 2 performaram acima do benchmark e 1 ficou abaixo.

EM CASO DE FUNDOS DE INVESTIMENTO CUJAS CARTEIRAS SEJAM REPRESENTADAS, EXCLUSIVAMENTE DU NAD, POR COTAS DE QUTROS FUNDOS DE INVESTIMENTO, DEVERA
SER VERIFICADO QUE A CARTEIRA DOS FUNDOS INVESTIDOS ATENDE A0S REQUISITOS PREVISTOS EM RESOLUCAD DO CMN

O gestor é responsavel pela aplicacdo dos fundos Master, de acordo com as normal estabelecidas no Regulamento do Fundo. Na data de analise o fundo esta
aplicando em fundos enquadrados pela CMN. O FIC investe no MS Global Opportunities Advisory IE (33.362.028/0001-28) que por sua vez aplica em cotas do
Fundo Internacional MS INVF Global Opportunity Fund.

SMECONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
s vl ol te
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1. Responsaveis pelo formulario

1.1 - Declaragao e identificacdo dos responsaveis

2. Historico da empresa

2.1 - Breve histérico

2.2 - Descrigdo das mudangas relevantes

3. Recursos humanos

3.1 - Descricdo dos recursos humanos
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5. Resiliéncia financeira
5.1 - Informagées financeiras

6. Escopo das atividades

6.1 - Descricdo das atividades

6.2 - Descricado de outras atividades

6.3 - Perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos

6.4 - Valor dos recursos financeiros sob administragao

6.5 - Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o
administrador exerce atividade de administracéo fiduciaria
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6.6 - Outras informacgodes relevantes

7. Grupo econdémico
7.1 - Descrigao do grupo econémico

7.2 - Organograma do grupo econdmico

1, Estrutura operacional e administrativa
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8.9 - Informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do atendimento as normas

aplicaveis a atividade e para a fiscalizagao dos Servicos

8.10 - Informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos

8.11 - Informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e

processamento de ativos e da escrituragao de cotas

.2 - Organograma da estrutura administrativa
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8.12 - Informagbes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de
investimento

8.13 - Outras informagdes relevantes

9. Remuneragio da empresa

9.1 - Principais formas de remuneracéo

9.2 - Receita proveniente dos clientes

9.3 - Outras informacgdes relevantes

10. Regras, procedimentos e controles internos

10.1 - Politica de selegao, contratacéo e supervisdo de prestadores de servigos

10.2 - Monitoramento e minimizacéo dos custos de transagao com valores mobiliarios

10.3 - Regras para o tratamento de soft dollar

10.4 - Planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacgao de desastres

10.5 - Politicas, praticas e controles internos para a gest&o do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios

10.6 - Politicas, praticas e controles internos na atividade de distribuicdo de cotas de fundos
de investimento

10.7 - Enderego na rede mundial de computadores

11. Contingéncias
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o diretor responsavel pela administragéo de carteiras
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1.1 Declaragao e identificagao dos responsaveis

Nome do responsavel pelo contetido do Fausto Silva Filho

formulario

Cargo do responsavel Diretor responsavel pela administragao
fiduciaria

Nome do responsavel pelo contetido do Bernardo Amaral Botelho

formulario

Cargo do responsavel Diretor responsavel pela implementacgéo e

cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos

Os diretores acima qualificados declaram que:

a. reviram o formulario de referéncia.

b. o conjunto de informacgdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura,
dos negocios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.
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2.1 - Breve historico

Em 18 anos de existéncia, a XP Investimentos construiu uma trajetéria de crescimento e
aprimoramento na prestagéo de servigos de investimento. Essa histéria comegou em 2001, com a
construgdo de uma sociedade de agentes auténomos de investimento focada em atender pequenos
investidores nao acostumados a investir em acoes.

Desde aquela época, a estratégia de crescimento definida pela XP Investimentos estava baseada
na educagao financeira de seus clientes, através inicialmente de cursos e palestras, e na oferta de
oportunidades de investimento de forma isenta e imparcial. Basicamente, a XP Investimentos
vislumbrava desenvolver um servigo por meio do qual seus clientes pudessem investir melhor, com
mais transparéncia e seguranca.

A estratégia deu certo e, em poucos anos a XP Investimentos cresceu exponencialmente, surgindo
a necessidade de, a entdo sociedade de agentes auténomos de investimento, tornar-se uma
corretora de investimentos. Foi assim que, em 2007, a XP Investimentos adquiriu a Americainvest
Corretora de Cambio, Titulo e Valores Mobilidrios S.A., tornando-se, efetivamente, uma corretora
apta a intermediar operagdes nos mercados regulamentados de valores mobiliarios.

A partir de entdo, a XP Investimentos passou a conquistar cada vez mais espago no mercado de
investimentos financeiros e, consequentemente, diversificou suas atividades. Em 2009, iniciou a
atividade de corretoras de seguros e, em 2010, inaugurou a area focada em oferta de produtos de
renda fixa e a plataforma para distribuigdo unificada de fundos de investimentos dos principais
gestores do mercado.

O sucesso do modelo de negdcio implementado pela XP Investimentos chamou a atengéo de dois
renomados fundos de private equity, o fundo britanico Actis e o fundo americano General Atlantic,
os quais realizaram investimentos minoritdrios na XP Investimentos em 2010 e 2012,
respectivamente.

Tais investimentos tornaram a XP Investimentos, financeiramente, ainda mais soélida e com mais
apetite, governanca e suporte estratégico para expandir seus negoécios. Diante disso, em 2010, a
XP Investimentos incorporou ao grupo XP a Infomoney (hoje o maior portal de informagéo financeira
do pais); em 2014, iniciou a expansao internacional do grupo XP atraves da XP Securities (corretora
americana com escritérios em Miami e Nova lorque); ainda em 2014, a Clear Corretora de Cambio,
Titulos e Valores Mobiliarios S.A.; e, em 2016, estabeleceu uma parceria para indicagédo de cliente
da base de varejo da UM Investimentos S.A. Corretora de Cambio, Titulos e Valores Mobiliarios,
cujos negocios apresentaram sinergia imediata com os negoécios desenvolvidos pela XP
Investimentos.

Ainda no final do ano de 2016, o Grupo anunciou a compra da Rico Corretora, operagao aprovado
pelo Banco Central no ano de 2017, consolidando uma representagao do Grupo XP com as trés
principais marcas: XP, Rico e Clear.

Além disso, em maio de 2017, a XP Controle Participagdes S/A, controladora do Grupo XP, G.A.
Brasil IV FIP e DYNA Il FIP celebraram contrato de compra e venda de agées com o Ital Unibanco
S/A para alienagdo de participagdo na XP Investimentos S/A, holding que consolida os
investimentos do Grupo XP. Uma vez cumpridas todas as condigbes precedentes previstas no
referido contrato, incluindo, mas nao se limitando as aprovagdes dos orgaos reguladores aplicaveis,
o Itau Unibanco S/A passou a deter aproximadamente 49% do capital total da XP Investimentos
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S.A., sendo aproximadamente 30% do capital com direito a voto, permanecendo o controle do
Grupo XP com seus atuais acionistas controladores.

Hoje, a XP Investimentos é a maior corretora independente do pais, tendo mais de 4000 agentes
autdbnomos, mais de 2.000 funcionarios, mais de R$ 300 bilhdes em custdédia e mais de 1 milhdo
clientes, sendo que suas principais atividades e servigos — os quais encontram-se descritos em
maior detalhe em seu sumario executivo do plano de negdcios — estao relacionados a (ao):

(i) intermédio de operagdes de titulos e valores mobiliarios nos mercados regulamentados;
(ii) estruturagdo e gestao de fundos de investimento;

(iii) estruturacdo e oferta de produtos estruturados e de renda fixa;

(iv) estruturagao e oferta de produtos securitarios e previdenciarios; e

(v) oferecimento de informagdes e cursos de educacéo financeira para seus clientes.

2.2 - Descrigao das mudancgas relevantes

(a) principais eventos societarios

Em novembro de 2019 foi realizada reorganizagéo societaria no Grupo XP visando a preparacgao
de uma potencial abertura de capital no exterior. A operagao de abertura de capital foi concretizada
em dezembro de 2019 com a listagem da XP Inc, holding controladora de todo o Grupo XP, na
Nasdaq.

(b) escopo das atividades

Em 2014, a XP Investimentos ingressou no mercado de administragdo fiduciaria de fundos de
investimento estruturados, notadamente no que se refere a fundos de investimento imobiliarios,
fundos de investimento em participagdes e em participacées em infraestruturas. Desde o final de
2018, atuava exclusivamente com a administragao fiduciaria de clubes de investimentos, sendo
que, em dezembro de 2019, a XP Investimentos retomou as atividades de administragéo fiduciaria
de fundos de investimento, tendo como principal foco atender necessidades e/ou fomentar negocios
das empresas gestoras de recursos do préprio Grupo XP e/ou demais areas da XP Investimentos,
buscando capturar sinergias e melhorar eficiéncias e, acima de tudo, a experiéncia de nossos
clientes.

(c) recursos humanos e computacionais
N&o houveram mudangas relevantes.

(d) regras, politicas, procedimentos e controles internos

A XP Investimentos conta com uma estrutura robusta de Politicas e Procedimentos compativel com
o porte de suas operagdes. As Politicas cuja publicagdo é obrigatéria pelas normas regulatorias
estao disponiveis no site: hitps.//www.xpi.com.br/sobre-a-xp/compliance/.
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3.1 - Descrigao dos recursos

(a) numero de so6cios

02 (dois), considerando todos os sécios do Grupo XP envolvidos na area de administragao
fiduciaria.

(b) numero de empregados

35 (trinta e cinco), considerando todos os colaboradores do Grupo XP envolvidos na area de
administragao fiduciaria.

(c) numero de terceirizados

Nao aplicavel.

(d) lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de

carteiras de valores mobiliarios

01 (um).
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4.1 - Identificacao dos auditores independentes

(a) nome empresarial

Os auditores independentes contratados pela XP Investimentos s&o a PricewaterhouseCoopers
(“PWC"), Avenida Francisco Matarazzo, 1400, Torre Torino, Sao Paulo, SP, Brasil, CEP 05001-903.

(b) data de contratacao dos servicos

Os servicos de auditoria foram contratados, em nome do Grupo XP, em 2019

(c) descrigao dos servigos contratados

Os auditores independentes contratados prestam servigos de auditoria e revisao de demonstragoes
financeiras, com a finalidade de emitir relatérios de acordo com as normas brasileiras e
internacionais, contemplando as demonstragdes financeiras, o balango patrimonial e as
correspondentes demonstragées do resultado, das mutagées do patriménio liquido e dos fluxos de
caixa.
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5.1 - Informagoes Financeiras
(a) custos e investimentos com a atividade de administragdo de carteira de valores

mobiliarios

Néo aplicavel, tendo em vista que a apresentagdo destas informagdes € facultativa para o
administrador registrado na categoria administrador fiduciario.

(b) patriménio liquido

Néo aplicavel, tendo em vista que a apresentacdo destas informagbes é facultativa para o
administrador registrado na categoria administrador fiduciario.
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5.2 Demonstragoes Financeiras e Relatorio

As demonstracdes financeiras da XP| estéo disponiveis no seu website
(hitps/lwww.xpi.com.br/sobre-a-xp/com nliance/).
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6.1 Descrigao das atividades

(a) tipos e caracteristicas dos servigos prestados

A XPI atua na administracao fiduciaria de clubes de investimentos e fundos de investimento em
geral.

(b) tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos

Num primeiro momento, a XPI tem como objetivo realizar a administracdo fiduciaria de fundos de
investimento e fundos de investimento em cotas regulamentados pela ICVM n° 555, que: (a) sejam
geridos por empresas do Grupo XP, e (b) tenham publico alvo restrito e/ou exclusivo.

Além disso, a XP| também realiza a administragao de clubes de investimentos.

(c) tipos de valores mobiliarios objeto de administragao e gestiao

Valores mobiliarios objeto de administracao.

(a) Cotas de fundos de investimento e de fundos de investimento em cotas regulamentados pelas
ICVM n° 555, 356, 359, 472 e 578

(b) ativos de renda fixa e/ou de renda variavel negociados no Brasil e/ou no exterior

(c) derivativos listados e/ou balcéo

(d) distribuigdo de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor

Atua na distribuigao de cotas dos fundos administrados.
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6.2 Descricao de outras atividades

(a) potenciais conflitos de interesses existentes

A XP Investimentos € uma corretora de cambio, titulos e valores mobiliarios que, aléem de prestar
servigos de administragao fiduciaria, realiza a intermediagao de titulos e valores mobiliarios.

(b) atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle
comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes

Apesar da XP Investimentos exercer apenas a atividade de administragdo fiduciaria, cabe
esclarecer que o Grupo XP exerce atividade de gestdo de recursos por meio da XP Gestao de
Recursos Ltda. (“XPG"), XP Advisory Gestdo de Recursos Ltda. ("XPA”) e com a XP Vista Asset
Management (“XPV"), além de gest&o de recursos proprios através da XP Investimentos CCTVM
(“XPI"), o que poderia configurar um potencial conflito de interesses em relagao a outras atividades
exercidas. No entanto, o processo de decisdo de investimentos da XPG, XPA, XPV e XPI é
totalmente segregado, inclusive entre si, , observando-se ainda as boas praticas de chinese wall,
tanto fisica como sistémica, além das praticas impostas pela regulagdo e auto-regulagéo do
mercado. E ainda, a XP Investimentos, na qualidade de administrador fiduciario ndo possui poder
decisorio tocante a atividade de gestdo de carteiras desenvolvidas pelas gestoras de recursos
acima descritas envolvendo os fundos por ela administrados, bem como atua de forma segregada
e independente das atividades de distribuicdo exercidas pela XP Investimentos, também né&o
tomando parte em nenhum processo decisorio envolvendo a atividade de distribuigao.

Os funcionarios do Grupo XP podem vir a possuir informacdes privilegiadas ainda n&o divulgadas
ao mercado (“Insider”), que devem ser mantidas em sigilo, sob risco de caracterizacédo de insider
trading. Eles sdo responsaveis, inclusive, por zelarem para que terceiros de sua confianga também
o fagcam.

O Grupo XP, por meio da XPI, para além da Politica de Investimentos de Pessoas Vinculadas e de
Seguranga da Informacéo, adota dispositivos de seguranca em seus sistemas, sendo
responsabilidade da pessoa que possuir a informagao privilegiada informar ao Departamento de
Compliance tal fato, de modo que o ativo fique travado para negociagdo nos periodos que
antecederem divulgagdo de atos ou fatos relevantes e nos 15 dias anteriores a divulgagao de
informacdes da respectiva companhia.

Ademais, nas possiveis situacdes de conflito entre empresas parte do Grupo XP, o processo
decisorio respeitara necessariamente as politicas e diretrizes estabelecidas e devidamente
formalizadas.

6.3 Perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos

(a) numero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados e nao qualificados)

10
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(b) numero de investidores, dividido por:
(i) pessoas naturais

Nao aplicavel.

(i) pessoas juridicas (nao financeiras ou institucionais)
Nao aplicavel

(iii) instituicoes financeiras

Nao aplicavel

(iv) entidades abertas de previdéncia complementar
Nao aplicavel

(v) entidades fechadas de previdéncia complementar
Nao aplicavel.

(vi) regimes proprios de previdéncia social

N&ao aplicavel.

(vii) seguradoras

N&o aplicavel.

(viii) sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil

Nao aplicavel.
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(ix) clubes de investimento

Nao aplicavel.

(x) fundos de investimento

Nao aplicavel.

(xi) investidores nao residentes

Nao aplicavel.

(xii) outros

Nao aplicavel, tendo em vista que a apresentagdo destas informagdes € facultativa para o
administrador registrado na categoria administrador fiduciario

(c) recursos financeiros sob administragio (total e dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores qualificados e nao qualificados)

FUNDOS Recursos Financeiros sob Administracao (em R$)

Investidores Qualificados 0

Investidores Nao Qualificados Fundos de Investimento: R$ 30.491.428,67
Clubes de Investimentos: R$ 1.360.614.962,85

TOTAL R$ 1.400.106.401,52

(d) recursos financeiros sob administragao aplicados em ativos financeiros no exterior

N3o ha recursos financeiros sob administracao aplicados em ativos financeiros no exterior.

(e) recursos financeiros sob administragao de cada um dos dez maiores clientes

Apenas 01 fundo de investimento sob administracdo em 31 de dezembro de 2019.

(f) recursos financeiros sob administragao, dividido entre investidores:

(i) pessoas naturais

R$ 30.491.428,67

(i) pessoas juridicas (nao financeiras ou institucionais)
0

(iii) instituigcdes financeiras

0

12
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(iv) entidades abertas de previdéncia complementar
0
(v) entidades fechadas de previdéncia complementar
0
(vi) regimes proprios de previdéncia social
0
(vii) seguradoras
0
(viii) sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil
0
(ix) clubes de investimento
0
(x) fundos de investimento
0
(xi) investidores nao residentes
0
(xii) outros
0
6.4 Valor dos recursos financeiros sob administragao
(a) agoes —
R$1.293.524,054,07
(b) debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nao

financeiras
R$ 1.710.171,29
(c) titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

Nao ha.

13
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(d) cotas de fundos de investimento em agoes

R$ 6.477.564,64

(e) cotas de fundos de investimento em participagées
Nao ha.

(f) cotas de fundos de investimento imobiliarios

Nao ha.

(9) cotas de fundos de investimento em direitos creditérios
Nao ha.

(h) cotas de fundos de investimento em renda fixa
Fundos de Investimentos: R$ 24.018.324,53

+

Clubes de Investimentos: R$ 26.759.990,30

(i) cotas de outros fundos de investimento
Nao ha.

() derivativos (valor de mercado)

N&o ha.

(k) outros valores mobiliarios

Nao ha.

(N titulos publicos

R$ 12.141.334,53

(m) outros ativos

R$ 26.479.412,66 (Ctas Pagar/Receber, Saldo Tesouraria, Proventos Provisionados, etc)

14
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6.5 Perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais
o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria

Atualmente, a XP Investimentos somente atua na administragao fiduciaria de fundos geridos por
gestoras de recursos integrantes do mesmo grupo econdmico, sendo que em Dezembro de 2019,
0 Unico fundo ativo era gerido pela XP Advisory Gestao de Recursos Ltda. A XP Investimentos ndo
realiza a administragao fiduciaria de fundos de geridos por empresas ndo pertencentes ao Grupo
XP.

15
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6.6 Outras informagoes relevantes

Nao ha outras informacdes que a XPI julgue relevantes em relagéo a este item 6.

16
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7.1 Descrigao do grupo econémico

(a) controladores diretos e indiretos

Diretos:
XP Controle 3 Participagées S.A.

Indiretos:

XP Investimentos S.A.

XP Inc, holding que controla o Grupo XP, sediada nas llhas Cayman, com acdes admitidas
a negociacdo na Nasdagq,.

XP Controle Participagdes S.A., holding que controla o Grupo XP por meio da XP Inc e onde
estao todos os acionistas pessoa fisica do grupo.

(b) controladas e coligadas
Nao aplicavel.
(c) participagées da XP Investimentos em sociedades do grupo

100% do Banco XP S.A.

(d) participagoes de sociedades do grupo na XP Investimentos

Aléem da XP Controle 3 Participagdes S.A., ndo ha outras empresas integrantes do grupo econémico
da XP Investimentos que participassem do seu capital social.

(e) sociedades sob controle comum

= XP Gestéao de Recursos Ltda.

=  XP Advisory Gestéo de Recursos Ltda.

=  XP Vista Asset Management Ltda.

= XP Finangas Assessoria Financeira Ltda.

*  XPE InfoMoney Educagdo Assessoria Empresarial e Participaces

kg



Formulario de Referéncia
2020
{e

= Infostocks Informagoes e Sistemas Ltda.

= Tecfinance Informatica e Projetos de Sistemas Ltda.

=  XP Corretora de Seguros Ltda.

7.2 Organograma do grupo econémico

Nao aplicavel, tendo em vista que a insercdo de organograma do grupo econémica da XPI| &

facultativa.
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8.1 Descrigao da estrutura administrativa

A administracdo da XP Investimentos é composta por uma Diretoria.

(a) atribuigoes de cada 6rgao, comité e departamento técnico

A Diretoria conta com, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 10 (dez) membros, sendo, para os fins
da ICVM558, 01 (um) Diretor responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos, e 01 (um) Diretor responsavel pela administragao fiduciaria, para mandatos de
02 (dois) anos, permitida a reeleigéo.

A Diretoria tem todos os poderes para praticar os atos necessarios a consecugao do objeto social,
observadas as disposi¢gdes legais ou estatutarias pertinentes e as deliberagbes tomadas pela
Assembleia Geral. Compete a Diretoria administrar e gerir os negocios da Companhia.

(b) em relagdo aos comités, sua composigao, frequéncia com que sao realizadas suas

reunides e a forma como séo registradas suas decisdes N&o aplicavel.

(c) em relagao aos membros da diretoria, suas atribuigées e poderes individuais

(i) ao Diretor Responsavel pela Administracdo Fiduciaria cabe a responsabilidade pela
administracao fiduciaria dos fundos; e

(ii) ao Diretor Responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles

, ORERE LY S Pl
1At " ol
P % A0 Wl 3 Mo S’ Gt ¥ S,

internos cabe a responsabilidade pela fiscalizagdo do cumprimento de regras, politicas,
procedimento e controle internos adotados pela XP Investimentos, conforme a regulamentagéo
aplicavel, incluindo mas néo se limitando a elaboracao de relatério contendo conclusdes de exames
efetuados e recomendacoes a respeito dos controles internos da XP Investimentos.

8.2 Organograma da estrutura administrativa

N&o aplicavel, tendo em vista que a inser¢do de organograma da estrutura administrativa da XP
Investimentos é facultativa. Vide informacdes acima.

19
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8.3 Composicao da diretoria e dos membros de comités

Nome Idade Profissao CPF ou numero do
passaporte

Cargo ocupado Data de posse Prazo do mandato

Outros cargos ou fungdes exercidos na empresa

Fausto Silva Filho
41 Engenheiro 029.481.427-25
Diretor  Responsavel pela
Administragao Fiduciaria Até a proxima Assembleia
14 de junho de 2019 Geral Ordinaria*
Nenhum
Bernardo Amaral Botelho 44 Advogado 043.015.787-81
Diretor de Compliance e de
Gestao de Riscos
Até a proxima Assembleia
14 de junho de 2019 Geral Ordinaria*

Nenhum

*Com o término do mandato, os membros da Diretoria permanecerdo em seus cargos até que ocorra nova eleigao.
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8.4 Diretor responsavel pela administragao de carteiras de valores mobiliarios

(a) curriculo

Fausto Silva Filho

(i) cursos concluidos

Graduado em Engenharia Civil (Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ) — Julho 1997 a
Dezembro 2003.

(i) aprovagao em exame de certificagao profissional

Isento da necessidade prestar o exame de Certificagdo de Gestores da ANBIMA (CGA).

(iii) principais experiéncias profissionais

Socio do Grupo XP, iniciou a carreira em 2003, integrando o Back Office do Banco Pactual, onde
atuou até 2005. Posteriormente, atuou na Pactual Corretora de Mercadorias nos mercados de Juros
e Ddlar. No inicio de 2007, passou a atuar na Mesa Proprietaria de Renda Fixa, atuando na Gestao
dos Caixas Local e Offshore e na area de Trading de Juros Internacional, onde permaneceu até
2009. Ingressou na XP Gestdo de Recursos em 2009 como gestor dos fundos de renda fixa.
Atualmente, ocupa o cargo de Diretor responsavel pela administragdo fiduciaria dos fundos
administrados pela XP Investimentos.
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8.5 Diretor responsavel pela implementagao e cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos e responsavel pela gestao de riscos.

(a) curriculo

Bernardo Amaral Botelho

(i) cursos concluidos

L.L.M em business law (IBMEC-Rio), concluido no ano 2003.

Graduado em Direito (PUC-Rio), concluido no ano de 1999.

(i) aprovacgido em exame de certificacao profissional

O Sr. Bernardo Amaral ndo tem aprovagdo em exame de certificagdo profissional.
(iii)  principais experiéncias profissionais

Sécio do Grupo XP e membro do Conselho de Administragdo da XP Investimentos CCTVM S.A.,
iniciou a carreira em 1998 no S.R Oliveira Advogados, onde permaneceu até 2001. Em 2001 foi
para o Costa Advogados Associados, onde permaneceu até 2007. Em 2017, foi para a XP
Investimentos CCTVM S.A. para atuar como Diretor de Risco e Compliance e Auditoria Interna.
Atualmente, ocupa o cargo de CRO e Diretor de Compliance da XP Investimentos CCTVM S.A. e
de todas as demais empresas do Grupo XP.
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8.6. Diretor responsavel pela area financeira e planejamento

(a) curriculo

Nao aplicavel, tendo em vista que a XPI ndo possui diretor responsavel pela area financeira e
planejamento.

(i) cursos concluidos

Nao Aplicavel.

(i) aprovacao em exame de certificagdo profissional

Nao Aplicavel.

(iii) principais experiéncias profissionais

Nao Aplicavel.
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8.7 Diretor responsavel pela atividade de distribuicao de cotas de fundos de
investimento

(a) curriculo

Nao aplicavel, tendo em vista que a XPI, enquanto administradora fiduciaria, ndo exerce e nao
possui diretor responsavel pela atividade de distribuicao de cotas de fundos de investimento.

(i) cursos concluidos

Nao Aplicavel.

(i) aprovagido em exame de certificagdo profissional
Nao Aplicavel.
(iii) principais experiéncias profissionais

Nao Aplicavel.

8.8 Informacgdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos

(a) quantidade de profissionais

Nao aplicavel, tendo em vista que a apresentacdo destas informacgdes € facultativa para o
administrador registrado na categoria administrador fiduciario.

(b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
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Nao aplicavel, tendo em vista que a apresentagdo destas informagbes é facultativa para o
administrador registrado na categoria administrador fiduciario.

(c) sistemas de informagao, rotinas e procedimentos envolvidos

Nao aplicavel, tendo em vista que a apresentagdo destas informagdes € facultativa para o
administrador registrado na categoria administrador fiduciario.
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8.9 Informacgdes sobre a estrutura mantida para a verificacao do atendimento as
normas aplicaveis a atividade e para a fiscalizacdo dos servigos

(a) quantidade de profissionais

29 (vinte e nove), considerando os empregados e colaboradores de todo o Grupo XP.

(b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

O Departamento Juridico/Compliance é responsavel por desempenhar um papel essencial na XP
Investimentos, haja vista a sua continua necessidade de implementac@o das politicas vigentes
visando o pleno cumprimento de toda a legislacéo aplicavel, padrdes ético e de conduta, bem como
atuando na supervisdo e no monitoramento de tais politicas. Mais informagées podem ser
encontradas na Politica de Compliance da XP Investimentos, disponivel em seu website.

(c) sistemas de informacgao, rotinas e procedimentos envolvidos

O Departamento Juridico/Compliance utiliza-se de sistemas proprietarios e contratados para a
conducdo e o desenvolvimento de suas atividades, bem como no monitoramento do cumprimento
de todas politicas internas e dos dispositivos regulatérios aplicaveis. Mais informagdes podem ser
encontradas na Politica de Compliance da XP Investimentos, disponivel em seu website.

(d) como a XP Investimentos garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Departamento de Compliance reporta-se diretamente ao Diretor de Compliance e CRO da XPI
que sdo membros de sua Diretoria e também responsaveis pelo Compliance, Seguranga da
Informacéo e Controles Internos, Gestdo de Riscos de todo o Grupo XP.
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8.10 Informagoes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos

(a) quantidade de profissionais

Sao 3 (trés) profissionais, que atuam no escopo de gestdao e monitoramento de riscos de mercado,
liquidez e crédito.

(b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A area de gestao de riscos produz relatérios, mantém controles, é responsavel por redigir e atualizar
as politicas de gestéo de riscos e também tem como incumbéncia organizar e gerenciar os comités
de risco. Além disso, implementa e executa os procedimentos de supervisao de riscos dos fundos
de investimento.

(c) sistemas de informagao, rotinas e procedimentos envolvidos

Para auxiliar no controle das métricas de risco, utiliza-se um sistema terceirizado, atualmente o
Atlas Risk Hub, da BRITech. Este sistema recebe o upload das posi¢des dos fundos em formato
XML ANBIMA e faz a atualizagdo dos dados de mercado (precos e curvas). Com as métricas de
risco calculadas, & possivel verificar os controles e gerar os relatérios e atender as demandas
regulatorias.

(d) como a XP Investimentos garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A area de gestdo de riscos esta em estrutura totalmente apartada reportando-se diretamente ao
CRO (Chief Risk Officer) do Grupo XP, garantindo total independéncia e autonomia nos controles
desenvolvidos e governancga realizada.

27



Formulario de Referéncia
2019

8.11 Informagodes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de
controle e processamento de ativos e da escrituragao de cotas

(a) quantidade de profissionais

03 (trés), considerando todos os colaboradores do Grupo XP.

Os servigos de tesouraria, controle e processamento de ativo e escrituragéo de cotas sdo exercidos
por terceiro devidamente contratado e autorizado pelos reguladores e autorreguladores para o
exercicio das respectivas atividades.

(b) sistemas de informacg3o, rotinas e procedimentos envolvidos

Os servigos de custddia, controladoria, tesouraria, processamento de ativos e escrituragdo das
cotas dos fundos sdo prestados por instituicdo financeira de primeira linha contratada pela XP
Investimentos, em nome dos fundos administrados. Nesse sentido, a XP Investimentos efetua
rigoroso processo na selegédo, aprovagao e vistoria periodica em seus parceiros, sendo que a XP
pode adotar sistemas, modelos e/ou planilhas com objetivo de validar, acompanhar e/ou gerenciar
os servigos e informacgdes geradas e prestadas por terceiros..

(c) responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividade Nao

aplicavel.
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8.12 Informacgoes sobre a area responsavel pela distribuicao de cotas de fundos
de investimento

(a) quantidade de profissionais
Nao ha.
(b) natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Atualmente a XP, enquanto administrador fiduciario, ndo efetua a distribuicdo de cotas de fundos
de investimento, sendo certo que ela, ou empresas do Grupo XP, podem distribuir cotas de fundos
que administra utilizando-se do modelo “por conta e ordem”, destacando-se que as atividades séo
mantidas e exercidas de forma segregadas e independentes.

(c) programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuigao de cotas
Nao aplicavel.
(d) infraestrutura disponivel

N&o aplicavel.

(e) sistemas de informagao, rotinas e procedimentos envolvidos

Nao aplicavel.

8.13 Outras informagodes relevantes

Nao ha outras informacdes que a XP Investimentos julgue relevantes em relagéo a este item 8.
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9.1 Principais formas de remuneragao

Na administracéo fiduciaria de fundos de investimento, a principal forma de remuneragéo € a taxa
de administracdo paga pelos fundos administrados, a qual segue praticas de mercado,

considerando um valor % aa aplicado sobre o patrimonio liquido dos fundos e/ou um valor minimo
mensal (R$), dos dois o maior.

30



Formulario de Referéncia
2020

9.2 Receita proveniente dos clientes:

% sobre a receita total auferida nos

Receitas dltimos 36 meses
a. Taxas com bases fixas 100%
(b. Taxas de performance N/A
.c. Taxas de ingresso N/A
d. Taxas de saida NA
e. Outras taxas ) N/A
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9.3 Outras informagoes relevantes

N3zo ha outras informacoes que a XP Investimentos julgue relevantes em relagdo a este item 9.
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10.1  Politica de selegao, contratagao e supervisao de prestadores de servigos

A selegéo, contratacdo e supervisdo de prestadores de servigos é regulada pela Politica Conheca
o seu Parceiro (KYS/KYP).

Esta Politica, em observancia a legislacao e regulamentagao aplicaveis, visa a:

Vi.

verificar bons antecedentes de integridade dos Parceiros de Negdcios;

assegurar que os Parceiros de Negocios sejam contratados por exigéncia legal ou sob a
justificativa de se tratarem profissionais qualificados para os servigos, sendo assim
adequados para atender as necessidades legitimas do Grupo XP;

assegurar que os Parceiros de Negdcios detenham as habilidades, recursos, experiéncia,
credenciais e qualificagbes apropriados para cumprir suas obrigagbes com relagcdo aos
servigos a serem prestados ao Grupo XP;

prevenir a utilizagao do sistema financeiro por estes individuos para os crimes de lavagem
de dinheiro, financiamento a atividades terroristas, traficos de drogas e armamentos e demais
atividades criminosas (AML — Anti Money Laundering);

prevenir a responsabilizagado do Grupo XP por atos de terceiros, com base na legislagdo
vigente, incluindo a Lei Anticorrupcado Lei n® 12.846/2013;

assegurar que os Parceiros de Negdcios sejam contratados com absoluta imparcialidade,
pautando a decisao de contratacdo na qualidade do produto e na qualificagdo profissional do
Parceiro de Negdcio.

Como parte dos requerimentos regulatorios, os seguintes casos relacionados aos Parceiros
Negdcios e seus representantes devem ser observados:

qualquer negocio realizado por Parceiro de Negdcios que seja contrario ao procedimento
normal para o tipo de operacgao de que se trata;
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i. fixagdo ou aumento de valor injustificado dos servigos dos Parceiros de Negaocios;
iii. conhecimento da realizagdo de doagdes dos Parceiros de Negdcios a partidos politicos;

iv. Parceiro de Negocios possuir em seus quadros de administragédo e direcdo Pessoa
Politicamente Exposta (PPE);

V. envolvimento dos Parceiros de Negocios em noticias de midia sobre corrupgéo ou outras
infracdes conexas;

vi. fornecimento de auxilio ou informagdes, remunerados ou nao, a terceiro em prejuizo do
programa de prevengao a lavagem de dinheiro e combate ao financiamento ao terrorismo da
instituicao, ou de auxilio para estruturar ou fracionar operagoes, burlar limites regulamentares
ou operacionais; e

vii.  fornecimento de auxilio ou informagdes, remunerados ou nao, a terceiro em prejuizo do
Cadigo de Conduta e Etica do Grupo XP e das demais politicas internas correlatas.

Qualquer tipo de comportamento ou antecedente suspeito deve ser investigado, registrado e
reportado ao Compliance no intuito de mitigar o risco de fraude, corrupgéo, lavagem de dinheiro ou
qualquer outro comportamento potencialmente criminoso por parte dos Parceiros de Negocios.

As relagcbes com os prestadores de servicos e fornecedores devem ser pautadas pela
transparéncia, documentando-se, por escrito, todas as solicitagées.

Deverdo prevalecer os critérios técnicos, profissionais e éticos na escolha de prestadores de
servicos e fornecedores, os quais deverdo ser informados das condigbes estabelecidas para a
prestacdo de cada servigo e/ou fornecimento antes da celebragéo do respectivo contrato.

O cadastro de prestadores de servigos e fornecedores sera mantido sempre atualizado, sendo o
departamento responsavel pela manutengéo do cadastro a responsabilidade de eliminar aqueles
que apresentem comportamento ndo ético ou que ndo tenham boa reputagdo no mercado.
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A existéncia de potencial conflito de interesse com qualquer fornecedor ou prestador de servigos
devera ser avaliada internamente pelo Compliance antes da contratagao do servigo ou da aquisigao
dos produtos, de forma a evitar qualquer prejuizo para a XP| e/ou para a sua reputacdo, bem como
das demais empresas integrantes do Grupo XP. Mais informagdes sobre conflitos de interesses
estao disponiveis na Politica de Compliance, disponivel no site da XP Investimentos.

Nao obstante, a contratacédo de terceiros segue o disposto na Instrugdo CVM 555/15 e Instrugdo
CVM 558/15.

Adicionalmente, a Politica de Contratagcao de Parceiro do Grupo XP, foi estabelecida uma Politica
de Aprovacgao de Parceiros para Administragdo Fiduciaria XP, que tem a finalidade de estabelecer
regras e procedimentos internos, passiveis de avaliagdo, para selegao, contratagdo e supervisao
dos terceiros contratados em nome dos Fundos de Investimento administrados pela XP
Administradora, de forma a incrementar critérios e criticas qualitativas e quantitativas que permitam
avaliar se o prestador de servigo (Parceiro) esta apto e alinhado com critérios julgados pertinentes
pelas diversas areas da XP Investimentos para tomada dos respectivos servicos. Como
consequéncia légica, espera-se a mitigagao de riscos reputacionais e a integridade dos negdcios
da XP Investimentos, além de incrementar valor aos cotistas e demais prestadores de servigo
enquanto robustece o servigo de administracao fiduciaria pela XP Investimentos.
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10.2 Monitoramento e minimizagdo dos custos de transacdao com valores
mobiliarios

Nao aplicavel, tendo em vista que a apresentacdo destas informagbes € facultativa para o
administrador registrado na categoria administrador fiduciario.
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10.3 Regras para o tratamento de soft dollar

Os colaboradores e a XPI estao proibidos de aceitar qualquer gratificagao ou presente (soft dollars),
bem como realizar atividades que gerem vantagens indevidas, independentemente do valor, sejam
essas diretas ou indiretas. Para maiores informagdes, ver a “Politica Corporativa de Prevengao e
Combate a Lavagem de Dinheiro, & Corrupgéo, ao Financiamento do Terrorismo e Ocultacédo de
Bens, Direitos e Valores (PCLD/FT/OBDV)”", disponivel no website da XP Investimentos.
Conforme definido em nosso Cédigo de Conduta e Etica do Grupo XP, o oferecimento de brindes,
que ndo possuem valor comercial, deve obedecer aos critérios definidos nas demais politicas do
Grupo XP. Os brindes podem somar, no maximo, R$ 350,00 (duzentos e cinquenta reais) no
periodo de um ano. S&o aceitaveis brindes pouco frequentes e dentro dos padrées normais do
mercado como cortesia ou protocolo empresarial, a titulo de entretenimento ou presentes
consistentes com as leis e as praticas usuais de negodcios do pais no qual tais montantes ou
presentes oferecidos sdo permitidos, desde que devidamente contabilizados nos livros do Grupo
XP.

Constituem exemplos de brindes aceitaveis placas, objetos promocionais, canetas institucionais,
mochilas, entre outros.

O limite de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) no periodo de um ano nao se aplica para o
oferecimento de Hospitalidades nos casos especificados abaixo.
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10.4 Planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuperacdao de
desastres

O Plano de Continuidade de Negdcios (“Plano” ou “PCN”) visa assegurar a continuidade das
operagoes da organizagao na eventualidade de uma indisponibilidade prolongada dos recursos que
dao suporte as operacgdes do Grupo XP (equipamentos, sistemas, instalacoes, pessoas e
informagdes). Os objetivos adicionais deste Plano incluem:

e Salvaguardar a vida de nossos colaboradores e os ativos criticos da organizagao;
e Assegurar que as disposi¢cdes de contingéncia propostas sejam eficazes;
e Recuperar e restaurar prontamente as operagdes do Grupo XP;

e Viabilizar aos seus clientes e assessores o menor impacto possivel na realizagéo de suas

operagoes e protegao de seus ativos.

e Gerenciar uma interrupgao no negocio de forma a evitar impactos ao mercado, protegendo
a reputacado da organizagao.

10.5 Politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez

das carteiras de valores mobiliarios

Nao aplicavel, tendo em vista que a apresentagdo destas informagbes € facultativa para o
administrador registrado na categoria administrador fiduciario.

38



Q 4
Formulario de Referéncia & prg. R0
2020 = ®
. o Rub - Z
: f 1 L i ! \d'; )
' e /" ob
(o] VQ\

10.6 Politicas, praticas e controles internos na atividade de distribui¢cao de cotas
de fundos de investimento

A area de administracdo fiduciaria da XP Investimentos ndo atua na distribuigdo de cotas de fundos
de investimento independente da modalidade, atividade que é realizada por area segregada e
independente, ou eventualmente podera ser realizada por outra empresa integrante do Grupo XP.

Nao obstante, todos os colaboradores e prepostos da instituichio devem observar as leis,
regulamentos e circulares, emitidos pelos 6rgéos reguladores locais, sobretudo no que diz respeito
a segregacao de atividade - logica e fisica, e em especial pelas areas que possuem contato direto
com clientes, no que tange a pratica de cadastro e operagdes com terceiros.
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10.7 Enderego na rede mundial de computadores

O enderego da pagina da XP Investimentos na rede mundial de computadores é
http://www.xpi.com.br.
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11.1 Processos judiciais, administrativos ou arbitrais nao sigilosos e relevantes
cuja parte contraria seja a XP Investimentos

N&o ha, no nosso melhor conhecimento, processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que n&o
estejam sob sigilo, relativos a area envolvida na administragao de carteiras de valores mobiliarios,
em que a XP Investimentos figure no polo passivo e que sejam relevantes para os seus negdcios.
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11.2 Processos judiciais, administrativos ou arbitrais nao sigilosos cuja parte
contraria seja o diretor responsavel pela administracao de carteiras

Nao ha, no nosso melhor conhecimento, processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, relativos a area envolvida na administracao de carteiras de valores mobiliarios,
em que o diretor responsavel pela administragdo de carteiras de valores mobiliarios da XP
Investimentos figure no polo passivo e que afetem a sua reputacao profissional.
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11.3 Outras contingéncias relevantes

N&o ha outras contingéncias que a XP Investimentos julgue relevantes.
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11.4 Condenacgodes judiciais, administrativas ou arbitrais em processos nao
sigilosos cuja parte contraria seja a XP Investimentos

Nao ha condenagoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimos 5 anos em processos que nao estejam sob sigilo, relativos a area envolvida na
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, em que a XP Investimentos tenha figurado no
polo passivo.
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11.5 Condenagodes judiciais, administrativas ou arbitrais em processos nao
sigilosos cuja parte contraria seja o diretor responsavel pela administragao de
carteiras

Nao ha condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimos 5 anos em processos que ndo estejam sob sigilo, relativos a area envolvida na
administragao de carteiras de valores mobiliarios, em que o diretor responsavel pela administragao
de carteiras de valores mobiliarios da XP Investimentos tenha figurado no polo passivo e tenha
afetado seus negdcios ou sua reputagao profissional.
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2.1 Declaragées adicionais do diretor responsavel pela administragao

O diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios ainda declara

que:

a.

nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC.

. ndo foi condenado por crime falimentar, prevaricagéo, suborno, concusséo, peculato, “lavagem”
de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem
econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos,
por decisao transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitagdo.

. ndo estd impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decis&o judicial e
administrativa.

. ndo esta incluido no cadastro de servigos de protegdo ao crédito.

. ndo esta incluido em relacédo de comitentes inadimplentes de entidade administrativa de mercado
organizado.

nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu punigdo em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizacdo da CVM, do Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.

. nos ultimos 5 (cinco) anos, nao foi acusado em processos administrativos pela CVM, pelo Banco
Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privado - SUSEP ou pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.
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